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Depatman edikasyon Eta Maryland pa diskrimine okenn moun nan baz ras, koulè, seks,, laj, kote moun 
nan soti, religion, dezabilite, oubyen oryantasyon seksyèl yon moun nan bagay ki gen rapò ak jwenn 
travay oubyen si yon moun bezwen gen aksè ak yon pwogram. Si ou gen kestyon sou règleman 
Depatman, kontakte branch Ofis Asirans ak Konfòmite, Ofis Comisè pou Depatman Leta pou 
Administrasyon, ak Depatman Leta Maryland pou Edikasyon nan: 200 West Baltimore Street, 6th Floor, 
Baltimore, Maryland 21201-2595, Telefòn: 410-767-0433, Fax: 410-767-0431, Pou moun ki soud oubyen 
bèbè: 410-333-6442, www.MarylandPublicSchools.org.  
 
Se Depatman Edikasyon l’Eta Maryland, Divizyon Edikasyon Espesyal/Sèvis pou entèvansyon rapid a 
travè Individuals with Disabilities Act (Ak pou moun ki gen Dizabilite), Part B Grant -# 
H027A090035,(Donasyon Pati B-#H027A090035) ke Depatman Edikasyon, ak Ofis pou Edikasyon 
Espesyal ak Sèvis Reyabilitasyon an finanse. Se pa tout opinyon ke w’ap jwenn nan liv sa ki se opinyon 
Depatman Edikasyon Zeta-Zini oubyen lòt ajans oubyen pwogram federal. Depatman Edikasyon Leta 
Maryland, Disizyon Edikasyon Espesyal/Sèvis pou entèvansyon rapid resevwa finansman de Ofis pou 
Pwogram Edikasyon Espesyal , Ofis pou Edikasyon Espesyal ak Sèvis Reyabilitasyon, ak Depatman 
Edikasyon Zeta-Zini.   
 
Dokiman sa pa gen restriksyon pou moun ki ekri li a. Nou ankouraje tout moun ki li’l pou yo patje 
enfòmasyon an, men se pou moun say o sonje pou yo di ke se Depatman Edikasyon Maryland, Divizyon 
pou Edikasyon Espesyal/Sèvis Entèvansyon Rapid ki ekri li.   
 
 

 
 
James H. DeGraffenreidt, Jr. 
Prezidan 
Konsèy Administrasyon Edikasyon l’Eta 
 
Nancy S. Grasmick 
Sipè-entandan L’Eta pou Lekòl 
 
Carol Ann Heath 
Asistan Sipè-entandan L’Eta 
Divizyon pou Edikasyon Espesyal/Sèvis Entèvansyon Rapid 
 
 
 
Martin O’Malley 
Gouvènè 
 



Depatman Edikasyon pou L’Eta Maryland    Gid Pou Plan Tranzisyon 

  

 

 

 
 
 
 
 
 
Gid pou Plan Trazisyon nou: 
Pou Prepare Timoun ki gen Dezabilite pou lè yo fini ak lekòl 
pou yo gen yon Rezilta Diferan 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
Depatman Edikasyon Pou L’Eta Maryland 
Divizyon Edicasyon Espesyal/Sèvis Entèvansyon an Avans 
Janvye 2010 
 



Depatman Edikasyon pou L’Eta Maryland    Gid Pou Plan Tranzisyon 

  

 
Tab dè Matyè 

 
Enfòmasyon pou dosye Plan Tranzisyon an ............................................................................... i 

Eksplikasyon sou Tranzisyon an ................................................................................................ 2 

Ak 2004 pou Edikasyon moun ki gen Dezabilite(IDEA) ............................................................. 3 

Plan Tranzisyon an .................................................................................................................... 4 

Gradyasyon ............................................................................................................................... 4 

Papye pou lè timoun nan soti lekòl .......................................................................................... 5 

Sa ke ou dwe genyen kont sa ke ou kalifye pou li .................................................................... 6 

Ajans Sèvis pou granmoun nan Maryland  ............................................................................... 6 
1.   Administrasyon pou Devlòpman moun ak Dezabilite nan Maryland .............................................. 7 
2.   Divizyon pou Sèvis Reyabilitasyon ................................................................................................. 11 
3.   DHMH Administrasyon pou Igyèn Mantal ..................................................................................... 13 
4.    Divizyon pou Devlòpman Aprantis Travay ak Edikasyon granmoun ............................................. 20 

Ròl Paran nan Plan Tranzisyon ................................................................................................ 23 

Ròl Etidyan nan Plan Tranzisyon ............................................................................................. 25 

Pwosesis Tranzisyon: Lyen ant Ajans yo ................................................................................. 26 
 

 
 



Depatman Edikasyon pou L’Eta Maryland    Gid Pou Plan Tranzisyon 

 i 

 
Enfòmasyon pou Dosye Plan Tranzisyon 
 
Dat ke Timoun nan ap Soti Lekòl: ________________________________________________ 

 
Piti mwen ap soti avèk:  _______ Yon Diplòm Segondè 

  _______ Yon Sètifika de l’Eta Maryland pou montre Konplete 
Pwogram Segondè  

 
Pitit mwen ap komplete:  _________________________________________________________ 
 (Metye ke w'ap aprann nan) 
 
Pitit mwen ap resevwa yon kopi plan akadmik and plan Karyè li:  ___________________  
 (Dat) 

 
Pitit mwen ap resevwa Papye Final Lekòl li nan:  __________________ 
 (Dat) 

 
Bagay ke yon dwe mete nan Dosye Plan Tranzisyon pitit mwen: 
 

Pwogram Edikasyon’w ki pi Resan ________ 
 
 Evalyasyon Sikologik ki pi Resan _______ 
 
 Evalyasyon Edikasyon ki pi Resan ________ 
 
 A copi chèk (de chak travay) _______ 
 
 Yon lis to prim timoun nan genyen *_______ 
 
 Kopi tout lèt pou felisite timoun nan* ________ 
 
 Kopi tout sètifika pou apresyasyon ke timoun nan resevwa* ________ 
 
 
*Bagay sa yon pa bezwen gen relasyon ak lekòl. 
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Eksplikasyon sou Tranzisyon an 
Sa n’ap fè an tan ke granmoun? 
Kisa n’ap fè pou nou rive la? 

 
Gid pou Plan Tranzisyon pou Depatman Edikasyon pou Eta Maryland mete fokis li pou li sipòte 
pitit ou genyen ki gen dezabilite pou lè li sot lekòl pou li ale yon kote ke li kapab fonksyone e li 
sipòte preparasyon timoun nan pou li ale nan lòt etap nan lavi. Se pa tout elèv kap gen menm gòl 
e kap gen menm rezilta. Tout etidyan sipoze gen gòl pou yo ka jwenn travay nan fiti yo ke se 
travay an plen tan oubyen “yon travay ki pa an plen tan” oubyen yon travay ki bay moun asistans 
pou yo kapab reyisi. Tout etidyan sipoze gen gòl ak rèv pou edikasyon yo lè yo kite lekòl oubyen 
pou yo kapab rivi nan gòl yo genyen pou lè yon vinn gen yon travay. Pitit ou gen dwa genyen 
gòl pou yo kapab viv endepandan. 
 
Lwa pou Edikasyon Moun Ak Dezabilite (LPEMAD) di ke devwa lejislasyon sa se “pou li kapab 
asire ke tout timoun ki gen dezabilite pou yo kapab jwenn yon edikasyon piblik ki aproprye pou 
yo kapab mete aksan sou edikasyon espesyal ak sèvis ki ape de nan bezwen yo e kap prepare yo 
pou yo apay travay e pou yo kapab viv poukont yo. Re-otorizasyon LPMAD an 2004 gen de 
bagay spesifik landan li sou plan tranzisyon ak rezilta pou timoun apre yon fini lekòl segondè. 
Lwa sa mande ke elèv yo, edikatè yo, paran yo, ak moun kap bay sèvis nan kominote a pou yo 
travay ansam avèk elèv ki gen dezabilite a lè l’ap travay pou li kapab rive nan gòl e pou li jwenn 
bon rezilta. Gid sa fèt pou li kapab asiste paran, elèv, edikatè, moun ap bay sèvis nan kominote a 
pou yo kapab konn kijan pou yo mete ansanm. Gid sa ap bay paran yo enfòmasyon ke yon 
bezwen pou pwosesis plan.  
 
Gid sa fèt pou moun kapab konnen ki jan pou yo mete ansanm kijan pou yon vinn patnè  nan 
pwosesis plan tranzisyon an. Pou kapab genyen yon bon tranzisyon de lekòl a aktivite granmoun 
yo bezwen kolaborasyon elèv, fanmi, staf lekòl, a ajans nan kominote a.  
 
Gid sa ap bay detay sou sijè sa yo. 
  

 Lwa pou Edikasyon Moun Ak Dezabilite (LPEMAD) 2004 Kondisyon pou plan 
Tranzisyon an.  

 Plan Tranzisyon an 

 Kondisyon pou Diplòm lekòl nan l’Eta Maryland ak Sètifika pou moun fini lekòl 
segondè nan l’Eta Maryland 

 Dokiman pou fini lekòl nan l’Eta Maryland 

 Dwa ak Kalifikasyon 

 Sèvis Ajans 

1. Divizyon pou Sèvis Reyabilitasyon (DSR) 
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2. Administrasyon pou Dezabilite nan Devlopman (ADD) 

3. Administrasyon pou Igyèn Mantal (AIM) 

4. Depatman Travay, Lisans, ak Règleman – Divizyon pou Devlòpman 
Antrènman pou travay ak Edikasyon pou granmoun 

 Enfòmasyon sou Sèvis pou Sipò pou Edikasyon apre lekòl segondè 

 Ròl elèv yo nan plan tranzisyon an 

 Ròl paran yo nan plan tranzisyon an 

 Lyen nan Tranzisyon an 
 

Lwa Pou Edikasyon Moun Ak Dezabilite 2004 la 
(LPEMAD) 
 
LPEMAD 2004 defini tranzisyon kòm “yon bagay ki fè pati de yon pwosesis ki sipoze bay yon 
sèten rezilta pou ede yon timoun ki gen dezabilite pou li kapab amelyore nan lekòl e ki pou 
fasilite timoun nan lè li fini ak lekòl segondè pou aktivite nòmal ka pi fasil pou li” Règleman pou 
LPEMAD 2004, ki soti 14 Out 2006, montre ke rezon pou sèvis tranzisyon an se pou “li kapab 
edde elèv yon an chak bezwen yo genyen e prepare yo pou edikasyon apre lekòl segondè, pou yo 
kapab travay, e pou yo kapab endepandan.”   
 
Yo defini Sèvis Tranzisyon an kòm yon ekip aktivite ki koòdone pou timoun ki gen dezabilite; 
aktivite : 
 

 Ki fèt pou li kapab nan yon pwosesis ki pay yon seri de rezilta, ki mete atansyon’l kote li 
kapab ede amelyore rezilta timoun ak dezabilite nan lekòl ak fonksyon li yo, pou fasilite 
mouveman timoun nan de lekòl segondè a aktivite ke lap fè lè li fini ak lekòl, sa gen 
ladann: Edikasyon pou li aprann yon metye; travay, Edikasyon Inivèsitè; Sèvis pou 
granmoun; Jan pou li viv endepandan oubyen patisipasyon kominote a; 

 Ki baze sou bezwen timoun nan, ak fòs li, preferans li, ak sa ki enterese li; e 

 Ki genyen enstriksyon, sèvis ki gen rapò ak sa, ki montre eksperyan nan kominote a, ki 
montre devlòpman pou travay, ak lòt objektif pou timoun nan viv pare lekòl e si yon 
bezwen’l jan pou yo aprann kijan pou yo kapab viv chak jou ak evalyasyon pou yon 
kapab travay yon metye.  

 
Nan l’Eta Maryland , plan tranzisyon pou timoun soti lekòl ak sèvis pou tranzisyon sa fèt 
kòmanse nana ne kote timoun nan gen laj 14 zan.  
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Plan Tranzisyon an 
 

Gòl plan tranzisyon an si pou li kapab asiste elèv ki gen dezablite pandan yon an lekòl e yo 
kòmanse prepare pou lavi yo antan ke granmoun. Aktivite lè yon granmoun gen dwa gen yon 
konbinasyon de bagay sa yo: 

 Jwenn Travay 
 Edikasyon Inivèsitè 
 Entrènman pou travay 
 Jan pou yo viv endepandan 
 Patisipasyon nan Kominote a 
 Sèvis pou granmoun 

 
Plan tranzisyon pou fiti yon elèv kòmans nan lekòl prime lè timoun nan kòmanse aprann sa yon 
karyè ye e lè li kòmanse fè aktivite pou li eksplore bagay sa yo. Fanmi timoun nan gen yon gwo 
ròl pou le jwe nan karyè ke timoun nan chwazi. Chak jou, paran timoun nan kapab pale ak 
timoun nan de eksperyans pa y oak lòt moun e aprann yo de travay lòt manb nan fanmi yo ak 
travay lòt moun ke timoun nan rerkonèt. 
Plan Tranzisyon an se prenye etap nan devlòpman Pwogram Edikasyon Endividyèl (PEE) pou 
elèv, laj 14 zan oubyen ki pi gran. Li kòmanse lè timoun nan pataje ak moun lekòl li nan kisa li 
enterese ak sa ki preferans li pou avni’l e lè konsa: 
 

1. Elèv la ak staf lekòl li ap kòmanse etabli ki jan travay ke lap ka jwenn apre lekòl, sa ke li 
pral aprann, ak entrènman ke lap jwenn pou yon travay; e si li bezwen, jan pou li viv 
endepandan. Rezilta ke y’ap jwenn baze sou rezilta asèsman tranzisyon ki ale ak laj 
timoun nan. 

2. Apre sa staf lekòl la ap gade pou yo wè ki sèvis pou yo bay timoun nan takou ki sa pou li 
etidye ak ki sa pou yo ede timoun nan akonpli nan ane a pou li kapab pou timoun nan 
kapab pwogrese nan gòl ke li gen pou lavi li apre ke li fini lekòl (Tout sa nan PEE). 

3. Nou repete pwosesis sa chak ane pou ke elèv la kapab kenbe menm enterè yo pou li vinn 
jwenn menm rezilta k elite vle yo. N’ap fè tout modifikasyon pou elèv la kapab kontinye 
travay sou gòl ke li genyen pou lavi li. 

 
Gradiyasyon 

 
Tout elèv dwe gen yon minimòm de 21 Kredi pou kapab kalifye pou yo resevwa yon Diplòm 
lekòl pou l’Eta Maryland. An plis de kredi ke yon jwenn nan klas yo, tout elèv dwe konplete 
swasann-kenz (75) è pou sèvis elèv oubyen konplete yon pwogram ki fèt pou pou elèv yo. 
Sistèm lekòl local yo kapab etabli egzijans adisyonèl oubyen ajoute plis pwa sou diplòm nan pou 
ke elèv yo kapab gen plis ke sa leta mande pou yo ka gen diplòm yo. Klas ke timoun nan pran 
nan lekòl li aliye ak objektif esansyèl ke chak timoun bezwen pou yon kapab pran yon test pou 
Asèsman lekòl la. Pandan ane a, timoun nan ap pran klas li nan lekòl li, elèv la dwe pran klas 
pou asèman lekòl li ki koresponn ak klas la. 
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Elèv ki gen dezabilooite ki pa kapab ranpli kondisyon pou yo jwenn yon diplòm lekòl ap kapab 
resevwa yon Sètifika de l’Eta Maryland ki montre ke elèv konplete lekòl si elèv la ranpli 
youn nan kondisyon sa yo: 
 

 Si elèv la nan yon pwogram edikasyon pou o mwen kat (4) an apre ke li finn pase 8èm 
ane fondamantal oubyen yon ekivalan, e ke yon ekip PEE evalye timoun nan, ak akò 
paran timoun nan, ki montre ke timoun nan devlope abilite pou ke li kapab antre nan 
mond travay la, pou li aji tankou yon sitoyen ki responsab, e pou li jwi de yon bon vi. 

 Ke elèv la ten an yon pwogram edikasyon pou kat (4) an apre ke li finn pase 8èm ane 
fondamantal e ke l’ap vinn gen l’ak 21 an nan fen ane lekòl ke li ye a. 

 

Dokiman l’Eta Maryland bay Timoun ki fini ak lekòl 
 

Dokiman ke l’Eta Maryland bat elèv ki gradye yo gen ladann enfòmasyon ki enpòtan pou ke 
timoun yo kapab fè tranzisyon de lekòl a aktivite ki vini apre lekòl. Aktivite sa yo kapab gen 
travay, edikasyon inivèsite, travay espesyal, oubyen kote ke ajans kominote ap ba li pou li 
endepandan. Yon bay elèv say o dokiman sa pou li kapab akonpaye Diplòm nan ki elèv la 
resevwa oubyen Sètifika l’Eta Maryland pou li montre ke elèv la konplete lekòl.  
 
Jèn moun ki gen dezabilite dwe aplike pou asistans oubyen akomodasyon rezonab ke se pou 
edikasyon inivèsitè, travay, oubyen sèvis pou li viv endepandan. Enfòmansyon kin an dokiman a 
ede yo anpil nan pwosesis aplikasyon an. Se yon nan pwogram entènèt ke ou ka jwenn dokiman 
sa. Se staf lekòl la ak elèv ki pote sa paran yo gen pou yo di ki fè dokiman. 
 
Yo dwe pran enfòmasyon pou dokiman pandan randevou PEE elèv la kote e l’ap planifye pou 
tranzisyon li. Dokiman sa ap sèvi de ekpliasyon pou plan tranzisyon an. Dokiman gen 
enfòmasyon moun ki kap anplwaye elèv la, lekòl inivèsitè ke li ka ale, ak yon kote ki bay  
enfòmasyon entrènman jèn moun, fòs jenn moun genyen, ak sipò ke li ka bezwen pou li kapab 
gen siksè 
 
Genyen dis seksyon nan Dokiman ke l’Eta Maryland bay Elèv ki gradye.  Chak seksyon ke nou 
mete la gen enfòmasyon spesifik sou jèn moun. 
 

 Enfòmasyon Demografik    

 Sa ke li kapab Etidye 

 Akomodasyon Pou Edikasyon/Sipò  

 Preferans nan Travay 

 Karakteristik Pèsonèl ou     
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 Enterè e ou genyen   

 Akomodasyon pou Travay/Sipò  

 Klasman de baz pou konpetans ou 

 Eksperyans Travay ou      

 Referans 

  

 Dwa ak Kalifikasyon 
 
Diferans ki genyen ant dwa ke ou genyen pou resevwa yon edikasyon piblik ak kalifikasyon ou 
bezwen genyen pou a resevwa sèvis granmoun ka mete moun nan konsizyon. Nan l’Eta 
Maryland, yon elèv ki gen dezabilite k’ap resevwa sèvis ediasyon espesyal gen dwa pou li 
genyen edikasyon piblik gratis jiskaske li genyen 21 an (LPEMAD 2004) oubyen ke li kalifye 
pou li resevwa yon diplòm lekòl Segondè nan l’Eta Maryland oubyen oubyen Sètifika ke l’Eta 
Maryland bay pou montre ke elèv la fini ak lekòl. Kote elèv la kite lekòl la, li dwe montre ke li 
gen kalifikasyon ak ase finansman pou li kapab resevwa sèvis de ajans ki bay sèvis granmoun 
yo.  

  

Ajans Sèvis Granmoun nan l’Eta Maryland 
 
Seksyon sa ap dekri pou ou ajans ki kapab ba’w oubyen achte sèvis pou pitit ou apre ke li fini 
avè lekòl segondè. Genyen kat ajans l’Eta ki ka baw oubyen achte sèvis ki ka ede pitit ou pou li 
kapab endepandan autan ke posib. Fòk ke pitit ou a ranpli sèten kondisyon pou li kapab kalifye 
pou lli jwenn sèvis nan men ajans sa yo. Deskripsyon ajans yo eksplike kondisyon spesifik yo. 
Ajans sa yo se: 
 

1. Administrasyon L’Eta Maryland pou Devlòpman moun ak Dezabilite  

2. Divizyon pou Sèvis Reyabilitasyon/Depatman Edikasyon pou Eta Maryland 

3. Administrasyon pou Igyèn Mantal/Depatment Sante ak Igyèn Mantal 

4. Ofis pou Antrènman Travay ak Edikasyon Granmoun/Depatman pou Lisans Travay ak 
Règleman pou Eta Maryland 

 
Seksyon sa ap dekri pou ou sèvis sipò pou moun ak dezabilite ke pitit ou ka aplike pou yo si li 
kontinye ak edikasyon li apre ke li finn gradye segondè li kapabb ale nan inivèsite, kolèj kat an, 
kolèj de zan, oubyen yon lekòl kote li al aprann yon vokasyon. 
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1.  Administrasyon l’Eta Maryland pou Devlòpman moun ak Dezabilite 
(DDA) 

Administrasyon pou Devlòpman Moun ak Dezabilite (DDA), ki anba direksyon Depatman 
Sante ak Igyèn Mantal pou l’Eta Maryland, bay yon sistèm de sèvis ki koòdone pou ke moun 
ki gen dezabilite nan devlòpman yo kapab resevwa sèvis ki kap pèmèt yo entegre nan 
kominote a. Yo bay sèvis sa yo a travè yon pakèt sèvis kominotè ke òganizasyon non-profi 
yo ofri. 
 
Administrasyon l’Eta pou Devlòpman moun ak Dezabilite angaje tèt li pou li kapab met 
ansanb e pou li gen konfians fanmi yo, kote kap bay sèvis yo, Ajans lokal ak l’Eta, ak moun 
kap defann kòz sa pou yo kapab asire ke moun ke gen dezabilite nan devlòpman yo ak fanmi 
yo gen aksè a tout resous ke yon bezwen pou yo kapab amelyore, sa enkli resous ke piblik la 
kapab jwenn. Paske nou kwè nan dwa ak diyite yon moun, nou devwe a: 

 
 Ede tout moun ki gen dezabilite nan devlòpman yo ak fanmi yo pou yo chwazi sèvis ak 

sipò ke yo bezween.  

 Pou nou entegre moun ki gen dezabilite nan devlòpman yo pou patisipe nan lavi 
kominote kote y’ap viv la.  

 Pwovisyon pou sipò de kalite, ki baze sou satisfaksyon klyan yo ki ede autan ke li kapab 
nan avansman ak devlòpman moun nan.  

 Yon etablisman ki responsab, ki gen sistèm sèvis ki fleksib ki byen sèvi ak resous ke 
sitwayen Maryland yo mete apa pou sèvi moun ki gen dezabilite nan devlòpman yo.  

Misyon DDA se pou li repsonsabilite pou li asire ke moun ki gen dezabilite nan devlòpman 
yo ak fanmi yo kapab patisipe an plen tan nan aktivite kominote yo. An adisyon, gòl DDA se 
pou li ankouraje moun sa yo pou yo genyen aksè a bon sipò ak sèvis kap ede yon pou yo 
kapab amelyore nan endepandans yo ak pwodiktivite yo. DDA devwe tèt li ede tout moun ki 
gen dezabilite nan devlòpman yo pou yo kapab egzèse kat prensip detèminasyon: (1) Libète 
pou yo chwazi, (2) Otorite nan sèvis ak sipò ke moun nan resevwa; (3) responsabilite nan 
òganizasyon resous moun nan; (4) Sipò nesesè pou moun nan viv nan kominote li.  

 
Kalifikasyon 
 
Yon moun kalifye pou li kapab resevwa yon pakèt sèvis si li gen enfimite ki sevè e ki: 
 

 Gen rapò ak yon pwoblèm fizik oubyen mantal, e pwoblem sa se pa yon sèl 
diagnostic de malady mantal, oubyen ke li gen rapò a yon konbinasyon malady 
mantal oubyen fizik; 

 Manifeste anvan ke moun nan gen laj 22 zan; 

 Kapak kontinye jiskaske moun nan ap viv; 
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 Vinn fè moun nan pa kapab viv de fason endepandan oubyen san li pa gen sipò yon 
lòt moun, oubyen san ke moun pa kapab viv san asistans; 

 Montre ke moun nan bezwen yon konbinasyon ak yon ansanb de tretman espesyal, 
disiplinè, tretman jeneral, oubyen sèvis ke moun nan bezween pou ke yon moun 
planifye oubyen koòdone pou moun sa. (Sante Jeneral 7-101[e]) 

 
Yon moun kalifye pou si li gen yon enfimite ki sevè e ki: 

a. Gen rapò ak yon pwoblèm fizik oubyen mantal, e pwoblem sa se pa yon sèl diagnostic 
de malady mantal, oubyen ke li gen rapò a yon konbinasyon malady mantal oubyen 
fizik; 

b. Kapab kontinye tout o tan moun nan ap viv 
(Sante Jeneral 7-403[c]) 

 
Moun yon dwe aplike pou yo kapab kalifye pou sèvis DDA. Si yon moun kalifye pou sèvis 
DDA, y’ap mete moun sa nan youn nan katekori sa yo. Nou mete lis san an lòd enpòtans kote 
ke aplikan yo ap resevwa sèvis sa yo: 

 
 Kategori   I – Repons a yon Kriz  
 Kategori  II – Anpeche yon kriz avan ke li kòmanse  
 Kategori III – Demand Kouran 

 

Sèvis ke DDA bay yo gen ladan yo:  
 
 Sèvis pou Kay ak Kominote : Sèvis Pwogram Medicaid pou kay ak kominote (HCBS) 

ke yo te otorize nan §1915(c) nan lwa Sosyal Sekirite . Pwogram sa pèmèt ke yon Eta 
kapab bay moun ki resevwa sèvis Medicaid pou yon kapab jwenn plizyè sèvis pou lakay 
yo ak kominote yo pou anpanche ke moun sa pa ale nan yon lopital pou moun enfim. Eta 
gen tout diskresyon li pou li kapab fè pwogram nan pou li kapab ede bezwen moun ke li 
wè ki ka benefisye de pwogram nan. Sèvis sa yo ajoute oubyen ede sèvis ke moun nan 
kapab jwenn nan plan Medicaid ak lòt plan federal, leta, oubyen pwogram piblik lokal 
ansanm ak sipò ke moun nan jwenn nana men fanmi li ak kominote li. Moun ki kalifye yo 
se moun ke yo di ki gen kalifikasyon konplè (pa kalifikasyon pou sèvis sipò yo sèlman), 
ke Depatman Sante and Igyèn Mantal nan Divizyon Kalifikasyon pou resevwa sèvis la 
pou yo kapab kalifye pou Medicaid nan seksyon sa. 

 
 Nouve Direksyon Sèvis sa: Nouvo Direksyon Sèvis sa, pèmèt ke moun yo pou yo kapab 

dirije yon nimewo pou pwòp sèvis yo ak yon Sèvis Jestyon Fiskal (FMS), Entèmedyè 
pou sipò.  Entèmedyè a asiste moun nan nan jestyon pou sèvis li yo ak epi pou li ede 
moun nan pou li kapab vinn jere pwòp sèvis li.   Sèvis Entèmedyè a ede Resous 
Koòdinasyon an nan fèt ke li kontwole pèfòmans yo chak jou konpare ak lè yo fè yon 
pakèt plan, referans, ak travay pou asire kalite nan resous Koòdinasyon an. Sèvis ke nou 
bay nan nouvo direksyon yo kapab sa ke moun yo bezwen pou yo kapab viv ak siksè 
lakay yo oubyen lakay fanmi yo. Sèvis ke nou bay moun yo gen Delè, Travay ke nou 
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Sipòte, Dekouvèt Travay ak Sèvis yon fèt pou yon sèl moun, Sèvis Ediasyon Kominotè, 
Aranjman Sipò pou moun nan viv nan Kominote a, Transpòtasyon, Adaptasyon pou 
moun nan gen Aksè kote ke lap viv la, Sèvis pou sipòte Fanmi ak Moun ki poukont yo, 
Sèvis Tranzisyon, Sèvis Entèmedyè, ak Teknologi ak Ekipamn pou li Adapte li. 

 
 Chemen nan Kominote a: Sèvis pou Chemen nan kominote a sipòte moun ki gen 

enfimite pou yo kapab viv lakay yo nan komonte yo san yo pa bezwen ale viv nan yon 
lopital. Yo konsidere sèvis ke nou ofri nan seksyon sa kòm “tradisyonèl” kote ke 
finansman pou sèvis sa yo ale jweenn ajans ki bay yo. Sèvis sa yo genyen: sèvis abilite, 
ak sèvis abilite ki pwolonje (sa genyen Travay ke nou Sipòte, Dekouvèt Travay ak Sèvis 
ki pou yon sèl moun, Sèvis Edikasyon Kominotè), Sèvis pou kay nan kominote a, 
Aranjman pou èd nan kay nan kominote a, Delè, Koòdinasyon Resous (Jesyon yon ka),  
Modifikawyon pou moun nan viv nan anvirònman li, Sèvis pou sipò Fanmi ak Moun ki 
poukont yo, Swen Medikal, ak Ekipman pou moun nan adapte li, ak Teknoloji pou Asiste 
moun nan.  

 
 Travay an Premye: Sèvis DDA rete nan kwayans li ke menm moun ki gen enfimite yo 

KAPAB travay si yo jwenn opòtinite, antrènman, ak lòt sipò ki mete aksan sou fòs yo. 
Nou bay sèvis sa yo nan yon anvirònman ki entegre, e nou bay yo an akòdans ak plan pou 
swen endividyèl moun nan, ke nou devlope nan yon plan pwosesis ki evalye kote ki 
entegre e ki adrese gòl ke nou gen nan baryè ki egziste nan entegrasyon kominote yo.  
 
NÒT: Jwen Travay ap premye opsyon pou tout moun ki gen laj pou yo travay (16-64) ki 
ap resevwa sèvis DDA.  

 
 Inisyativ Gouvènè a Pou Tranzisyon Jèn yo: Inisyativ Gouvènè a Pou Tranzisyon Jèn 

yo (GTYI) te kreye an 1989 pou nou kapab montre ke moun ki gen dezabilite sevè yo 
kapab travay e key o kapab kontribye nan avni l’Eta Maryland  apre ke yo finn kite lekòl. 
Jèn kap fè tranzisyon gen yon kategori espesyal pou yo gen kalifikasyon ak jwenn 
pryorite nan sèvis ke yo jwenn. Inisyativ Govènè a pou Tranzisyon Jèn Yo, DDA, an 
kolaborasyon ak Divizyon pou Sèvis kolaborasyon (DORS), vinn kapab finanse travay 
pou elèv ki finn gradye ki kalifye ki te ka pa resevwa sèvis DDA. Pou ke yon moun 
kapab kalifye pou Inisyativ Gouvènè a pou Tranzisyon Jèn yo (GTYI) yo sipoze wè ke li 
kalifye antan ke yon moun ki enfim. Elèv la elijib de laj 21 an jiskaske li gen laj 22 zan. Si 
elèv la gradye apre laj 21 an, l’ap kalifye pou yon ane apre gradyasyon li. 

 
Sèvis ke yon bay nan  GTYI pa fèt pou li yo bay kontinye jiskase ke moun nan pwogrese 
pou li ka jwenn yon travay. Nou detaye sèvis yo nan lòd sa ki pi entegre a.   
o Sèvis Travay ke nou Sipòte se sèvis kominotè ki ede moun jwenn ak kenbe travay, 

oubyen pou yo etabli pwòp bizniz yo nan kominote a. Li sipòte moun nan yo entrene 
yo pou yo aplike pou travay, si moun nan bezwen sèvis sa. Sipò ke moun nan jwenn 
nan gen dwa vinn bese oubyen li gen dwa kontinye. Modèl yo gen ladan yo moun ki 
travay ak tèt yo, (nan yon lokasyon, oubyen yo moun ki mobil). Yon moun kapab bay 
tèt li sèvis sa nan seksyon Nouvo Direksyon an. 
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o Dekouvèt Travay ak Sèvis ki pou Yon sèl moun limite nan tan (period 3 mwa), e se 
sèvis kominotè ke li ye, fèt pou ke li ka ede moun nan jwenn yon travay ke li ka fè ak 
enfimitel li a, e li bay antrènman pou moun nan kapay travay nan yon anvirònman 
konpetitif yon kote ke moun nan kapab resevwa yon sale ki konparab a sa lò moun ap 
fè. Sèvis yo gen ladan yo, (men se pa sa sèlman yo genyen): Asèsman kominotè pou 
sitiyasyon moun nan, Devlòpman travay; Aktivite pou analiz travay moun nan; 
Antrènman pou jòb la; Antrènman pou moun nan konn fè travay la, Modifikasyon 
nan materyèl ke moun nan ap travay avèk li , Pwotokòl, ak Pwosesis, ets. Moun nan 
kapab jwenn sèvis sa yo nan seksyon Nouvo Direksyon an. 

o Sèvis Kominotè pou Edikasyon se yon sèvis ki ede moun pou yo kapab devlope 
kalite ak sipò sosyal ke yo bezwen pou yo kapab jwenn yon travay; pou yo kapab 
grandi nan kominote a, e pou li bay yo aktivite, asistans espesyal, sipò, ak edikasyon. 
Sèvis yo kapab fèt pou yon sèl moun e li ka gen ladann: Detèminasyon pou tèt moun 
nan/Entrènman pou li defann tèt li; Sipò li kapab ale nan entrènman ak klas; 
Antrènman nan men zanmi, aktivite pou volontye; aktivite ke ede moun nan nan sante 
li, sosyalizasyon, etsetera. Ou ka jwenn sèvis sa yo nan pwogram Nouvo Direksyon 
an. 

o Sèvis pou bay moun nan Abilitè Tradisyonèl se yon sèvis ke nou bay nan yon 
lokasyon ke fèt pou ke moun nan kapab fè bagay ki pou ede li pou li kapab kontinye 
fonksyone, kominike, pou li kenbe Igyèn pèsonèl li, e pou li kapab gen yon ti plèzi e 
pou li entegre nan kominote li.  

 Pwogram Tikè Pou Travay: Pwogran Tikè pou Travay ak Moun ki Pran Swen tèt yo 
se yon pwogram ki pou moun ki enfim kit a remen jwenn travay. Nan pwogram Tikè 
Pou Travay la, Administrasyon Sosyal Sekirite a bay moun ki enfim yo yon Tikè ke 
moun nan kapab it jwen sèvis ak sipò pou li jwenn yon travay.  

 
Pou enfòmansyon Adisyonèl oubyen pou Aplike: 
www.ddmaryland.org 
1-877-468-3464 
 
Asistans Administrasyon Sosyal Sekirite pou Travay ke yo Sipòte: 
www.socialsecurity.gov/work/ 
1-800-772-1213 
 
Pwogram Tikè Pou Travay: 
www.yourtickettowork.com/ 
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2.  Divizyon Pou Sèvis Reyabilitasyon (DORS) 

 Depatman Edikasyon l’Eta Marylan, Divizyon Sèvis Reyabilitasyon, bay pwogram 
reyabilitasyon vakasyonèl nan Maryland, ankouraje travay, ak endepandans pou moun ki 
enfim. Divizyon mete yon gwo pryorite nan bay pwogram ak sèvis ki efikas pou timoun ki 
enfim nan tranzisyon yo de lekòl segondè a lè yo pral travay, etid inivèsitè/oubyen etid 
vokasyonèl, e li mete vale nan akò li ak system lekòl la, timoun ak dezabilite, pwogram 
kominotè, ak manb nan fanmi timoun yo. DORS gen akò aj chaj seksyon lekòl nan Maryland 
pou li kpab bay sèvis a timoun ki gen dezabilite. 

 
 DORS bay sèvis li yo nan Ofis pou Sèvis sou plas, Ofis pou Avèg ak Sèvis Vizyon, ak Sant 

pou Travay ak Teknologi. 
 

 Staf DORS: Koseye nan Reyabilitasyon ki spesyalize nan travay ak timoun ki gen 
dezabilite localize nan ofis DORS kin an Maryland. Konseye Tranzisyon DORS yo 
travay nan chak lekòl segondè nan Maryland e gen kenbe yon relasyon ki pwòch ak staf 
lekòl yo, ak koòdonatè tranzisyon yo ak pwofesè edikasyon espesyal yo.  Staf DORS bay 
timoun yo ak paran yo enfòmasyon nan aktivite tranzisyon ak lòt aktivite ke yon fè nan 
lekòl yo. Konseye tranzisyon yo konmanse travay ak elèv yo ki gen enfimite lè yo 
kòmanse denye ane lekòl yo. Yo travay ak elèv yo ak manb nan fanmi yo, pou yo kapab 
detèmine kalifikasyon yo ak pyorite sèvis key o kapab resevwa, e yo devlope yon plan 
pou sèvis pou timoun nan kapab jwenn travay, timoun nan kapab resevwa enpe nan sèvis 
sa yo pandan ke li toujou lekòl epi li resevwa rès la apre lekòl. 

 
 Kalifikasyon ak Pryorite pou Sèvis yo: An akòdans ak la lwa, Moun kalifye pou 

Pwogran Reyabilitasyon Vokasyonèl si li (1) gen yon enfimite fizik oubyen mantal, ki fè 
ke li pa kapab jwenn yon travay nòmal, (2) Kapab benefisye de yon sèvis nan kad travay 
e (3) bezwen sèvis reyabilitasyon vokasyonèl pou li kapab jwenn travay. Paske resous yo 
limite, DORS sèlman bay moun ki enfim anpil sèvis. Nou define sa kòm moun ki gen 
enfimite ki anpeche yo pou yo kapisite yo tankou mobilite, kominikasyon, anpèchman 
pou yo fonksyone ak moun, pou yo pran swen tèt yo, yo pa kapab dirije tèt yo, tolerans 
nan travay ak abilite pou yo travay. Moun nan kapab oblije rete tann pou sèvis li yo. 
 
 

 Referans pou Sèvis yo. Elèv ak anpil enfimite (1) nan Edikasyon Espesyal, (2) nan Plan 
504 oubyen (3) ki gen anpil pwoblèm nan sante yo, dwe jwenn referans si yo: 

1) Gen gòl pou yo jwenn travay 
2) Montre ke li gen limitsyon nan o mwen youn nan bagay ke nou site yo (wè Sèvis 

Kalifikasyon ak Priyorite) 
 

 Nòt: Elèv ki resevwa Lajan Siplemantè pou Sekirite (SSI) oubyen Asirans Dizabilite 
Sosyal Sekirite (SSDI) kalifye pou sèvis VR e yo dwe genyen anpil dezabilite e pou yo 
genyen gòl pou yo jwenn travay. 
 

 Elèv pa dwe jwenn referans si yo: 
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 Pa enterese pou yo jwenn sèvis travay nan DORS 

 Pa gen anpil enfimite oubyen ke enfimite li pa anpeche’l pou li fonksyone, e ki 
gen aksè a edikasyon inivèsitè oubyen ki jwenn travay kote li pa bezwen anpil 
akomodasyon 

 
 Tan ak jan pou jwenn Referans: Anpil fwa DORS kòmanse travay ak elèv nan 

kòmansman ane anvan dènye ane lekòl segondè yo. Si gen yon rezon spesifik ki mande 
pou yo kòmanse ak yon timoun anvan sa, y’ap fè yon eksepsyon pou li. Staf lekòl yo ap 
koòdone referans elèv la ak yon konseye tranzisyon DORS. Enfòmasyon ke lekòl la bay 
nan referans lan (tankou enfòmasyon asèsman, Dokiman pou lè timoun nan fini, 
Pwogram Edikasyon Endividyèl, oubyen Plan 504) ede detèmine si timoun nan kalifye e 
devlope yon plan Endividyèl pou li kapab jwenn travay. 

 Plan Endividyèl Pou Jwenn Travay (IPE): Konseye DORS yo travay ak moun ki 
kalifye pou yo devlope yon sèvis plan ki rele Plan Endividyèl pou Jwenn travay (IPE). 
Sèvis ke y’ap jwenn nan IPE se sa ke yon bezwen pou yo kapab jwenn yon travay nan 
yon jan endividyè an akò avèk elèv la ak fanmi li. Gòl pou travay ak sèvis ke l’ap bezwen 
yo baze sou fòs, resous, priyorite, enterè, bezwen, ak chwa elèv la. IPE genyen (1) Gòl 
pou travay, (2) Tan ke l’ap pran pou rive nan gòl sa; (3) sèvis ke ou bezwen, (4) kilès kap 
finanse sèvis say o e (5) kijan y’ap fè konnen si sèvis sa yo reyisi. Pou elèv kin an 
edikasyon espesyal,  IPE ap devlope pou li konsistan ak Plan Endividyèl Edikasyon li. 
Fòk ke DORS aprouve IPE a pou yo kapab kòmanse ak sèvis yo. 

 Sèvis Reyalitasyon: DORS kapab bay yon pakèt sèvis depandan de bezwen moun nan. 
Sa kapab geneyn ladann: Asèsman pou karyè, desizyon pou karyè, sèvis konseye ak 
referans; teknologi pou asistans; edikasyon apre lekòl segondè(entrènman vokasyon, 
kolèj kominote, Inivèsite); ak sèvis pou jwenn travay. Se konseye DORS yo ki bay sèvis 
say o; kote ki bay yo aprouve nan kominote a, ak nan Sante pou Travay ak Teknologi, 
Sant pou Divizyon Intèdisiplinè pou Reyabilitasyon nan northeast Baltimore. 

 Finansman pou Sèvis yo: DORS finanse sevis ki li aprouve an avans e ki jwenn 
otorizasyon sou papye de responsab nan DORS yo. Divizyon an gen yon limit nan sa ke 
lip eye depandan de sa fanmi an ap fè. Moun ki resevwa SSI pa oblije kontribye nan 
peman yon seri de sèvis. Moun ki resevwa sèvi DORS pa oblije kontribye nan peman yon 
seeri de sèvis, tankou asèsman, sèvis konseye/gid/referans, sèvis pou jwenn travay, travay 
ki yo sipòte, èd kominikasyon ak sèvis, ak lè moun nan oblije patisipe nan sèvis 
reyabilitasyon vokasyon, ak sèvis pou asistans pèsonèl. 

 Edikasyon apre lekòl Segondè: DORS kapab asiste nan peman edikasyon apre lekòl 
segondè si entrènman ke moun nan ap resevwa nesesè pou li kapab jwenn gòl li nan 
travay ke li vle fè  e ke IPE aprouve. DORS pa ajans fondamantal ki finanse edikasyon 
apre lekòl segondè. Moun ki bezwen edikasyon apre lekòl segondè pou yo kapab jwenn 
travay ke yo ta vle a dwe aplike chak ane pou bon ak finansman. Lè IPE mande pou 
moun nan gen edikasyon inivèsitè, DORS kapab asiste li nan premye 60 kredi nan lekòl 
li, sof si gen yon eksepsyon ki fèt pou moun nan ale nan yon inivèsite 4 an. 
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Pou plis enfòmasyon, ale nan sit entènèt DORS lan www.dors.state.md.us, oubyen kontakte 
Spesyalis Tranzisyon DORS nan 410-554-9109; (gratis) 888-554-0334; oubyen 
dors@dors.state.md.us.  

 
Pou plis enfòmasyon: 
www.dors.state.md.us 
Telefòn: 410-554-9109 
Gratis: 1-888-554-0334 
E-mail: dors@dors.state.md.us 

 
 
3. DHMH Administrasyon pou Igyèn Mantal (MHA) 

 Amidnistrasyon poy Igyèn Mantal lan (MHA) gen otorite sou Sistèm Sante Mantal Piblik 
(PMHS), ki gen ladan li sèvis livrezon, devlòman règleman, plan nan pou tout Eta, plasma 
resous yo, responsabilite pou amelyore kalite yo.  MHA finanse sèvis pou sante mantal  pou 
moun ki kalifye nan Medicaid ak moun ki, a kòz de eta sante mantal y oak finans yo, kalifye 
pou yo resevwa èd l’Eta. Anpil fwa moun resevwa sèvis sa yo a travè yon sèvis pou peye 
(FFS). Sèvis ak sipò ke FFS pa ranbouse se sipò zanmi,l edikasyon ak entrènman fanmi, lòt 
sèvis ak sipò ki spesyalize, ke moun ka jwenn nan man lòt ajans ki anba kontra ak Otorite 
Sante Mantal l’Eta oubyen Ajans Sèvis de baz ke nou dekri pou ou.  

 
 Ap gen yon pakèt sèvis prive ak piblik. Sèvis sa yo ap ede moun yo pou yo patisipe nan lavi 

kominote yo. 
 
 Misyon Administrasyon igyèn Mantal se pou li kreye ak kontwole yon sistèm sèvis piblik ki 

koòdone, konpreyansif, aksesib, kilterèl, e ki apoprye nan l’aj ak sipò pou moun ki gen 
pwoblè sikyatrik, an akò ak envestisè yo, e pou yo bay tretman ak reyabilitasyon pou moun 
nan kapab gen amelyorasyon, pi bon sante. 

 
 Ajans Sèvis de Baz (CAS) yo se otorite l’Eta pou sante mantal ki repsonsab pou 

planifikayon, ak jesyon sèvis Sante Mantal yon an Eta.  CSA yo egziste anba otorite Sekretè 
depatman Sante ak Igyèn Mantal e se ajan govènman Seksyon kominal yo, ki aprouve strikti 
yo. CSA yo travay nan tout seksyon kominal nan Eta, pou yo genyen yon CSA ki travay nan 
plizyè seksyon kominal, ki antoure senk seksyon kominal nan rejyon Mid-Shore, yon ki 
travay nan de seksyon kominal kin an rejyon Lower-Shore. CSA yo kapab prive, 
òganizasyon non-pwofi, fè pati de govènman, oubyen konpiyi ki demi piblik.   

 
 Òganizasyon Sèvis Administratif yo (ASO), gen kontra ak MHA, pou li bay sèvis nan 

jesyon itilizasyon, enfòmasyon nan jesyon, tretman demand yo, ak evalyasyon pou sèvis yo. 
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Sistèm Sante Mantal Piblik nan Maryland (PMHS): 
 
 Kalifikasyon  
 
 Kritè pou kalifikasyon depann de ki sèvis ou bezwen. Kalifikasyon de Baz ke ou bezwen 

genyen pou gen aksè a system Sante Mantal yo se: 
 

 Moun nan dwen gen yon pwoblèm mantal, defini nan DSM-IV-TR E 

 Moun nan resevwa èd Medicaid; OUBYEN 

 Moun nan kalifye ni pou Medicaid ak sistèm Sèvis pou Peye a; OUBYEN 

 Moun nan pa kalifye pou Medicaid men a koz de pwoblèm mantal li ak pwoblèm 
finans li li kalifye pou li jwenn finansman pou sèvis sante mantal li (totalman 
oubyen ti piti) ke l’Eta ba li oubyen finansman lokal. 

 
Tout moun ki kalifye pou Medidaid kalifye pou tout sèvis PMHS e yo gen kritè medical ki 
nesesè pou yon jwenn sèvis la.  
 
Moun ki pa kalifye pou Medicaid kalifye pou tout sèvis (eksepte pasyan, sèvis sal ijans, ak 
ospitalizasyon), si gen finansman, moun nan gen yon diagnostik psikyatrik oubyen yon 
bezwen nan Sante Mantal li, se yon rezidan Mariland e ki aplike pou benefis, li kalifye pou 
nesesite medikal nan seksyon sa, e moun nan kalifyen nan youn nan obligasyon sa yo: 

 
 Moun nan gen bezwen finansye epi CSA aprouve kalifikasyon li pou li resevwa 

sèvis an ijans; OUBYEN 

 Moun nan resevwa sèvis nan men  PMHS pandan de zan; OUBYEN 

 Moun nana p resevwa SSDI pou rezon mantal; OUBYEN 

 Moun nan pa gen kay nan Eta Maryland; OUBYEN 

 Moun fèk soti nan prison, oubyen Depatman koreksyon nan denye 3 mwa sa yo; 
OUBYEN 

 Moun nan soti nan yon lopital Psikiyatrik nan dènye 3 mwa sa yo, OUBYEN 

 Moun nan ap resevwa yon sèvis kòm kondisyon lè yo te lage’l. 
 
 Moun ki pa kalifye pou Medicaid kapab oblije peye yon frè pou sèvis Sante Mantal. 
 
 Sistèm Sante Mantal Piblik la (PMHS) bay sèvis sa yo. Moun yo dwe kalifye pou yo jwenn 

sèvis sa yo e fok yon gen bezwen Medikal pou sèvis ke yo mande yo. 
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• Swen Psikyatrik nan lopital: Swen psikyatrik nan lopital bay moun tretman entansif a 
moun ki sentòm ki sevè e ki ka yon risk pou tèt yo ak lòt moun si yo rete avèk yo. Sèvis 
ke moun nana p resevwa kote sa se evalyasyon medikal ak psikyatrik, jestyon ak resevwa 
medikaman, terapi pou moun nan ak fanmi li, terapi an gwoup, sipèvizyon ak 
entèvansyon enfimyè, edikasyon pou malad la, ak sèvis pou pran swen moun nan. Sèvis 
sa yo benefisye timoun, jèn moun, ak granmoun. 

• Ospitalizasyon Psikyatrik an Pati: Ospitalizasyon an Pati se yon sèvis pou moun ki pa 
toujou nan lopital, li kout, li entansif, moun yo resevwa menm tretman ke yo tap resevwa 
nan yon lopital nòmal, sa enkli sipèvizyon ak entèvansyon enfimyè. Sèvis sa yo benefisye 
timoun, jèn moun, ak granmoun ki kalifye pou Medicaid. 

• Tretman nan Kay: Tretman nan Kay bay yon varyete sèvis diagnostik ak terapi, chak 
jou 24 è sou 24 l’ap genyen sèvis ijans pou si gen yon kriz, e timoun nan, jèn moun nan 
oubyen granmoun nana p resevwa sèvis koòdinasyon pou swen entansif li. Timoun nan 
kapab ap viva k fanmi li, oubyen fanmi adoptif li, oubyen yon kote pou li resevwa swen, 
yon kay pou gwoup, oubyen yon kay pou gwoup resevwa tretman, oubyen pwòp kay 
moun nan. 

• Tretman tanporè: Moun nan resevwa Tretman Tanporè nan kay li oubyen yon kote ke 
aprouve pou li resevwa tretman e ki kapab sipòte moun nan ak moun kap ede li a.Sèvis sa 
benefisye timoun, jèn moun, ak granmoun. 

• Sant pou Sante Mantal oubyen Doktè Sante Mantal: Tretman Psykyatrik genyen 
asèsman medikal ak psikyatrik, terapi, terapi pou gwoup, terapi pou edikasyon moun ki 
malad la, ak jesyon medikaman yo.Yo bay sèvis sa yo nan Sant ki aprouve pou bay sèvis 
pou sante mantal (OMHC) oubyen doktè ki otorize e ki gen lisans pou li pratike. Sèvis sa 
benefisye timoun, jèn moun, ak granmoun. 

• Pwogram Psikyatrik pou Reyabilitasyon (PRP): Sèvis PRP fèt pou mou ki gen maladi 
mantal ki sevè e ki pèsistan (SPMI) pou ede yo pou yo kapab geri oubyen pou yo kapab 
rejwenn jan pou yo viv endepandan ak pratike vi sosyal yo, sa vle di ke y’ap ka pran 
desizyon sou: swen tèt yo, jesyon malady yo, lavi yo, ak patisipasyon yon an kominote 
yo. Moun nan ka resevwa sèvis sa yo nan yon lokasyon ki pa lakay yo, oubyen yo kote ki 
ede yo pou yo entegre nan lavi kominote yo. Sèvis sa benefisye timoun, jèn moun, ak 
granmoun. 

• Pwogram Rezidansyèl Reyabilitasyon (RRP): Sèvis RRP fèt pou moun ki gen malady 
mantal ki sevè e pèsistan (SPMI) e ki mande ke moun sa oblije viv yon kote moun kapab 
veye sou li. Sèvis sa benefisye jèn moun ki nan laj tranzisyon ak granmoun. 

•  Tretman Kominotè Asire /Tretman Mobil: Tretman kominotè Asire/Tretman Mobil se 
kon sèvis kominotè ki ede a tretman, reyabilitasyon, ak sipò pou moun ki gen malady 
mantal ki sevè (SPMI) ki kapab pa gen kay, oubyen moun ke tretman tradisyonèl pa kapab 
ede yo. Yo bay sèvis sa yo nan yon mobil, ak yon ekip ki spesyalize nan plizye domèn nan 
anvirònman moun nan. Sèvis sa benefisye timoun, jèn moun, ak granmoun. 
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• Jesyon Ka Yo: Yo bay Sèvis jesyon Ka yon an kay oubyen nan kominote pou kapab ede 
moun ki bezwen yo aksè ak yon pakèt sèvis pou sante mantal, ansanm ak tout sèvivis 
adisyonèl medikal, sosyal, finansyè, oubyen asistans ak benefis, sèvis konsèy, edikasyon, 
kay, ak lòt sèvis. Sèvis sa benefisye timoun, jèn moun, ak granmoun. 

• Vi ki gen Sipò: Vi ki gen Sipò se yon sèvis ke nou bay a moun ki gen maladi mantall 
sevè men ki kapab viv nan pwòp kay yo , ak sipò fleksib e endividyèl. Sèvis sa benefisye 
jèn moun kin an laj trazisyon ak gramoun.  

• Travay ke Nou Sipòte: Travay ke nou sipòte se yon sèvis ke nou bay pou ke moun ki 
gen malady mantal ki sevè, oubyen pwoblèm emosyonèl ki pa janm jwenn yon travay 
oubyen ki pèdi travay yo, oubyen ki pa ka kenbe yon travay pou yo kabag jwenn travay, 
pou yo jwenn antrènman nan travay la, ak sipò.Sèvis sa yo fèt pou ke moun nan kapab 
kalifye pou li chwazi, jwenn, kenbe, oubyen avanse nan yon travay ki konpetitif, nan yon 
anvirònman travay nan kominote li, ki ale nan menm sans ak enterè moun nan, preferans 
li, ak sa ke li ka fè. Sèvis sa benefisye jèn moun ki nan laj tranzisyon, ak granmoun. 

•  Kriz Rezidansyèl: Sèvis Kriz Residansyèl se ton sèvis tanporè, ki bay sèvis sante 
mantal entansif ak sèvis sipò ke yo nay nan kominote yo, ki pa nan lopital, nan kay moun 
nan kote ke li pa bezwen ale nan yon enstitisyon mantal, oubyen ki pou anpeche li rete 
twò lontan nan enstitisyon an. Sèvis sa benefisye timoun, jèn moun, ak granmoun.  

• Sèvis Sante Mantal-ki gen Rapò ak laboratwa – Sèvis sa enkli tout tès ak pwosedi 
medikal ki nenesè ke laboratwa ki nimewo Medicaid valid ki gen rapò ak tretman 
spikyatrik ke doktè psikyatrik yo fè a moun ki kalifye pou Medicaid.  Sèvis sa benefisye 
timoun, jèn moun, ak granmoun. 

 
 

Aksè a Sèvis sa yo 
 
Tout sèvis nan PMHS yo bay sou kalifikasyon ak nesesite medikal moun nan. Pou sèvis 
tretman sante manta, gen yon nimewo gratis pou tout moun, 24 è sou 24; 7 jou sou 7.  
 

Rele Òganizasyon pou Sèvis Administratif (ASO): 
1-800-888-1965 

 
Pou tout lòt sèvis sante mantal, ak si ou bezwen jwenn travay, oubyen aksè a resous  nan zòn 
kote ou rete a, sil vou plè rele Ajans Sèvis de Baz nan zòn kote ou rete a.  

 
Ajans de baz “Allegany County” 
Allegany Co. Mental Health System's Office 
P.O. Box 1745 
Cumberland, Maryland 21501-1745 
Telefòn:  301-759-5070   
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Fax:  301-777-5621 
E-Mail:  mhso@hereintown.net 
 
Ajans de Baz  “Anne Arundel County” 
Anne Arundel County Mental Health Agency 
Box 6675, MS 3230 
1 Truman Parkway, Suite 101 
Annapolis, Maryland 21401 
Telefòn:  410-222-7858    
Fax:  410-222-7881 
E-Mail:  mhaaac@aol.com 
  
Ajans Sèvis “Baltimore City” 
Baltimore Mental Health Systems, Inc. 
201 East Baltimore Street, Suite 1340 
Baltimore, Maryland 21202 
Telefòn:  410-837-2647    
Fax:  410-837-2672 
 
Ajans Sèvis “Baltimore County” 
Bureau of Mental Health of Baltimore County Health Department  
6401 York Road, Third Floor 
Baltimore, Maryland 21212 
Telefòn:  410-887-3828    
Fax:  410-887-4859 
 
Ajans Sèvis de Baz “Calvert County” 
P.O. Box 980 
Prince Frederick, Maryland 20678 
Telefòn:  410-535-5400    
Fax:  410-535-5285 
 
Ajans de Baz “Carroll County” 
290 South Center Street, P.O. Box 460 
Westminster, Maryland 21158-0460 
Phone:  410-876-4440    
Fax:  410-876-4929 
  
Ajans Sèvis de Baz “Cecil County” 
401 Bow Street 
Elkton, Maryland 21921 
Telefòn:  410-996-5112    
Fax:  410-996-5134 
 
Ajans Sèvis de Baz “Charles County” 
Charles County Human Services Partnership 
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P.O. Box 2150,  
6 Garrett Avenue 
LaPlata, Maryland 20646 
Telefòn:  301-396-5239    
Fax:  301-396-5248 
 
Ajans Sèvis de Baz “Frederick County” 
Mental Health Mgmt Agcy of Frederick County 
22 South Market Street, Suite 8 
Frederick, Maryland 21701 
Telefòn:  301-682-6017    
Fax:  301-682-6019 
 
Ajans Sèvis de Baz “Garrett County” 
1025 Memorial Drive 
Oakland, Maryland 21550-1943 
Telefòn:  301-334-7440    
Fax:  301-334-7441 
Email:  gccsa@dhmh.state.md.us 
 
Ajans Sèvis de Baz “Harford County” 
Office on Mental Health 
206 South Hays Street, Suite 201 
Bel Air, Maryland 21014 
Telefòn:  410-803-8726    
Fax:  410-803-8732  
 
Ajans Sèvis de Baz “Howard County” 
Howard County Mental Health Authority 
9151 Rumsey Road, Suite 150 
Columbia, Maryland 21045 
Telefòn:  410-313-7350    
Fax:  410-313-7374 
Email:  hcmha@hcmha.org 
 
Ajans Sèvis de Baz “Mid-Shore” 
(Li bay Sèvis nan Caroline, Dorchester, Kent, 
Queen Anne and Talbot Counties) 
Mid-Shore Mental Health Systems, Inc. 
8221 Teal Drive, Suite 203 
Easton, Maryland 21601 
Phone:  410-770-4801    
Fax:  410-770-4809  
   
Ajans Sèvis de Baz “Montgomery County” 
Department of Health & Human Services, Montgomery County Government 
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401 Hungerford Drive, 5th Floor 
Rockville, Maryland 20850 
Telefòn:  240-777-1400    
Fax:  301-279-1692 
 
Ajans Sèvis de Baz “Prince George's County” 
Prince George's Co. Dept. of Family Services 
Mental Health Authority Division 
5012 Rhode Island Avenue, Room 114 
Hyattsville, Maryland 20781 
Telefòn:  301-985-3890    
Fax:  301-985-3889  
 
Ajans Sèvis de Baz “St. Mary's County” 
St. Mary's County Dept. of Human Services 
23115 Leonard Hall Drive, PO Box 653 
Leonardtown, Maryland 20650 
Telefòn:  301-475-4200, Ext. 1680   
Fax:  301-475-4000 
 
Ajans Sèvis de Baz “Wicomico Somerset County” 
108 East Main Street 
Salisbury, Maryland 21801 
Telefòn:  410-543-6981    
Fax:  410-219-2876  
 
Ajans Sèvis de Baz “Washington County” 
Washington County Mental Health Authority 
339 E. Antietam Street, Suite #5 
Hagerstown, Maryland 21740 
Telefòn:  301-739-2490    
Fax:  301-739-2250  
 
Ajans Sèvis De Baz “Worcester County” 
P.O. Box 249 
Snow Hill, Maryland 21863 
Telefòn:  410-632-1100    
Fax:  410-632-0065 
E-Mail:  worcsa@dmv.com 
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4.  Divizyon pou Devlòpman Travay ak Edikasyon Granmoun 

Ofis Devlòpman Travay Divizyon pou sèvis pou Jèn moun dedye tèt li pou li kapab ede 
timoun ak jèn moun laj 14 zan a 21 an, pou yo kapab atenn objektif yo nan lekòl yo ak travay 
ke yo vle genyen.  Nou angaje yo nan yon seri de aktivite ki pèmèt yo kapab reyisi nan lekòl, 
pou yo vinn gen kalite pou yo jwenn bon travay e pou yo reyisi nan lavi yo. Ofis pou 
Devlòpman Travay sipòte plizyè pwogram nan kominote yo ki bay sèvis travay ak antrènman 
pou tout timoun se enkli timoun ki gen dezabilite. Sant pou Devlòpman Travay la là pou jèn 
moun yo kapab chache travay, chwazi yon karyè, oubyen devlope kalite ke li bezwen pou 
yon bon travay. Konsiltasyon pou Karyè, Antrènman, Aksè a òdinatè se sèvis key o ka jwenn 
nan lokal Envestisman, ak Sant ki gen tout bagay ladan yo. Pou yo kapab Anrejistre pou 
sèvis say o jèn moun yo bezwen ale nan Sant Pou Devlòpman Travay yo. 
 

 Sèvis Pou Sipò Edikasyon moun ak Dezabilite apre lekòl Segondè 
 

Tranzisyon ant lekòl segondè ak edikaayon inivèsiè kapab yon bagay ki difisil.  
Eske l’ap menm bagay a lekòl? Kote pou mwen kòmanse? Kote pou mwen ale pou mwen 
jwenn asistans? Eske sipò ke mwen jwenn yo ap menm ak lekòl segondè? Eske Paran Mwen 
ap enkli nan sèvis pou planifye a? Sa se kestyon ke timoun ak dezabilite mande tèt yo lè yo 
ap prepare pou kolèj. Enfòmasyon ke nou pral mete yo ap adrese kestyon sa yo. Epi tou gen 
yon gid ke Depatman Edikasyon Zeta-Zini Pibliye. Ou ka jwenn li sou entènèt nan: 
www.ed.gov. 
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Diferans ant Lekòl Sekondè ak Inivèsite 
 
 Eske map toujou gen yon Pwogram Edikasyon Endividyèl (IEP)? 

Non.  Lwa sou moun ki enfim ki pase nan ane 2004 (IDEA) mande ke elèv ki enfim gen 
yon Pwogram Edikasyin Endividyel (IEP).  Mim, lwa (IDEA) pa aplike pou inivèsite, ak 
lekòl teknik.  Jan de lekòl sa yo suiv yon lot kalite lwa, tankou lwa Ameriken pou enfim 
(ADA) ak seksyon 504 lwa pou adaptasyon vokasyonel (Section 504 Vocational 
Rehabilitation Act).  Gen yon gwo diferans ant responsabilite inivèsite ak lekòl teknik 
kompare ak responsabilite lekòl sekondè.  Youn nan pi gwo diferans ki genyen, se ke nan 
inivèsite ak lekòl teknik yo se ak elèv yo selman amplwaye yo pra-l travay.  Yo pap 
mande patisipasyon paran yo anko.  Lè jen moun yo vinn yon elèv nan inivèsite, yo vinn 
gen plis responsabilite.  Lwa sa ke nou sot pale de yo an fè ke se responsabilite jen moun 
yo pou yo mande asistans ke yo beswen ak tout dokiman ki montre pouki sa yo beswen 
asistans sa yo.  Jen moun yo beswen bay tout patisipasyon yo nan pwocesis la. 

 Eske map jwen min asistans ke mwen te resevwa lè mwen te nan lekòl sekondè? 

Pa necesèman.  Pwogram Edikasyon Endividiel (IEP) pa kontinye nan inivèsite ak lekòl 
teknik.  Se inivèsite ya kab chwazi ki asistans elèv la kab resevwa lè yo finn repase tout 
enfòmasyon ak dokiman yo. 

 
Kòman pou resevwa asistans nan inivèsite an 
 
 Ki kote pou mwen ale pou mwen jwenn asistans? 

Tout inivèsite gen moun pou ede elèv ki enfime.  Moun sa yo fè pati gwoup sipo pou 
moun ki enfime (DDS).  Pou ka resevwa asistans nan zafe lekòl avek lot kalite asistans ki 
genyen, fok elèv la fè biwo DSS la konen ke li enfime.  Se responsabilite elèv la pou li 
fè inivèsite an konin tout asistans ke li ap beswen. 

 Ki lè mwen dwe mande asistans?  

Elèv la ka mande inivèsite-a asistans nin pot ki lè, mim nou konseye ke li fè yon 
randevou ak biwo DSS bonè, ou byen yon mwa anvan klas yo komanse. Paske demache 
pou sèvis ak asistans yo ka pran tan.  Lè fini gen kèk asistans nan zafè lekòl ki pran plis 
tan pase yon lot.  Asistans yo pa jamm kontinye de yon peryod a yon lot.  Elèv nan pa 
dwe tan li komanse gen pwoblem nan zafè lekol li pou li mande asistans. 

 Kijan de dokiman map beswen bay? 

Lekòl yo gen kek règleman pou dokiman yo.  Gen kèk lekòl ki ka mande plis dokiman 
pase yon lot, mim tout lekòl yo ap mande elèv la pou li bay dokiman ke yon pwofesyonèl 
kalifye prepare.  Se elèv la kab gen pou bay lajan pou dokiman ke lap bezwen yo.  
Dokiman ap beswen gen papye sa yo: 

 

 Yon dyagnostik ki identifye enfimite-a. 

 Yon deskripsyon de metòd ke yo te sèvi pou fè dyagnostik la. 
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 Yon deskripsyon de pwoblèm ki genyen kounye-a nan zafè lekòl ak lakay. 

 Yon deskripsyon de nan ki nivo infimite-a ka rive ou byen nan ki nivo li ye.   

 Yon deskripsyon de asistans, sèvis ak medikaman ki te bay lontan, avek sa ki bay 
kounye-a. 

 Lis rekomandasyon de ki jan se asistans ki dwe bay, machin ki dwe itilize, sèvis 
asistans, metod pou rezoud ou bay garanti sèvis sa yo.     

. 

Byen ke Pwogram Edikasyon Endividyèl (IEP) kapab ede idantifye ki asistans ki te bay 
bon rezilta, dokiman yo bay la pap sifi pou inivèsite. 

 
Kijan pou resevwa asistans nan inivèsite-a 
 
 Ki asistans ke yo bay? 
 

Asistans yo reprezante changeman ki fèt nan demand ke lekòl la fè pou fè an sot ke elèv 
enfim ki kalifye yo kapab genyen mim opotinite avek lot elèv yo.  Lis asistans ki ka bay: 
 

 Plis tan le yap pase examen 
 Liv yo ap presente yon lot jan 
 Moun ki pale lang bèbè 
 Bagay ki pou li ekran 
 Apary pou rekonet vwa moun 
 Lot asistans teknik elèv la ka beswen 

 
Ofis DSS la ap travay avek elèv la pou mete sou plas yon asistans ki rezonab.  Men Ofis 
an pap bay okin asistans ki kapab fè yon gwo chanjeman nan demand fondamental ke 
lekòl nan fè. Elèv nan pap kapab pa fè demand ke lekòl nan genyen.  Elèv enfim yo 
oblije suiv kondisyon pwogram nan pou yo ka gradye. 
  

 
Si ou bezwen plis enfòmasyon: 
 

Kote pou jwen enfòmasyon sou zafè travay pou moun enfim kap cheche travay: 
www.dllr.state.md.us/employment/disabilities.shtml 
 
Lis lokal “One Stop”: 
www.dllr.state.md.us/county/ 
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Ròl Paran nan Plan Tranzisyon an  
 

Ki sa manb fanmi yo ka fè pou yo prepare pou diskisyon sou zafè tranzisyon an? 
 
Paran kapab komanse prepare tèt yo pou diskisyon sou zafè tranzisyon ak asistans ke pitit yo ka 
beswen lè yo fè bagay sa yo: 

 
 Pale ak pitit yo sou ki aktivite yo renmen ou byen prefere nan aktivite ke yo patisipe ladan yo 

kounye-a avek aktivite ke yo fè apre lekòl.  Tout plan tranzysion yo bati sou sa elèv la 
renmen ak prefere. 

 Met ansam ak lekòl la pou ede pitit ou develope fason pou yo apran defann tèt yo. 

 Apran konin ròl chak ajans ke nou pale de yo nan gid la. 

 Ankouraje ak sipote rèv pitit yo genyen pou aveni yo. 

 Ede pitit yo met lod nan panse yo sou ki sa yo vle fè lè yo fini lekòl, konsa yo ka prepare yo 
pou renkont ekip Tranzisyon IEP. 

 Kimbe yon dosye lakay yo sou enfòmasyon sou tranzisyon an.  Dosye sa dwe o mwen 
genyen: 

 IEP ke pitit la fèk fè-a; 

 Enfòmasyon sou kijan pou kontakte ajans kap bay sèvis la; 

 Dokiman soti pitit la (kap disponib lè li finn gradye); 

 Enfòmasyon sou revenue en plus (SSI) ke pitit la resevwa ak enfòmasyon sou 
asirans Medicaid (si beswen); 

 Tout kopi evalyasyon timoun nan; 

 Tan aplikasyon pou ajans ak;   

 Korespondans ki fèt ant yo mim ak ajans nan 
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Ròl Elèv la nan Plan Tranzisyon an 
 

 
Plan Tranzisyon ede elèv ki enfim fixe objektif pou tèt yo pou lè yo fini lekòl sekondè e ede yo 
bati pwogram edikasyon pou ede yo rive a objektif sa yo.  Plan Tranzisyon fèt  pou elèv yo e san 
patisipasyon yo  nan pwocesis nan, li pap gen siksè.  Pou prepare pou pwocesis nan, elèv la 
beswen fè bagay sa yo: 
 
 Pataje avèk paran yo desi yo genyen (Ki sa yo renmen, sa pa vle di ke se sa yo pra-l fè lè yo 

fini lekòl); 

 Gade nan ki domèn yo ka travay; 

 Prepare pou yo defann tèt yo nan renkont ekip IEP ( fè pratik avek paran yo ak pwofesè yo);  

 Poze kestyon nan renkont ekip IEP (Sa sa vle di ke ou gen yon pwoblem pou apran?  Eske 
mwen oblije di moun map travay avek li an ke mwen gen pwoblem pou mwen li?)  
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Pwosesis Tranzisyion: Lyen ant Ajans yo 
 
 
Pitit gason oubyen pitit fi ou ka bezwen asistans granmoun pou ede-l rive a objektif li pou travay 
aprè lekol segondè, pou edikasyon ak antrènman univèsitè ak pou li aprann viv poukont li (lè sa 
mande).  Sé pou sa ou beswen fè bon koneksyon anvan pitit ou kite lekòl pou ka pa gen trou vid 
nan asistans nan.  Avek pèmisyon ou, yon representan lekòl la ka ede ou met pitit ou an kontak 
avek moun kap bay asistans yo.  Min se responsabilite ou pou rempli aplikasyon an.  En tan ke 
granmoun, pitit ou dwe fè an sot ke li resevwa asistans ke li beswen yo.  
 
Gid Plan Tranzisyon bay enfòmasyon sou ki jan de asistans ki genyen pou granmoun.  Gid la gen 
enfòmasyon sou kondisyon ki kalifye ajans yo ak pwocesis pou koneksyon espesyal. 
Enfòmasyon sa yo ap ede ou mim ak pitit ou lè nou komanse pwosesis transisyon an avek 
koneksyon pou asistans granmoun yo. 
 
Revisyon Gid Plan Tranzisyon se premye etap pou ka antre en kontak avek bon ajans nan.  Gid 
la ap ba ou enfòmasyon wap beswen pou kapab konnin ki ajans pou chwazi selon sèvis ou 
beswen.  Representan lekòl pitit ou kapab ba ou enfòmasyon pou kontak ki sou plas ou lot 
enfòmasyon ke wap beswen pandan ou nan pwocesis nan. 
 
Lè ou resevwa Gid Tranzisyon Plan se ap premye etap kap mete ou an kontak avek ajans kap bay 
asistans granmoun.  Distribisyon Gid sa fè pati pwocesis plan tranzisyon an, e siyati ou sou fòm 
sa se prèv ke ou resevwa Gid la.  
 
 
Non elèv la: ____________________________________________________________________ 
 
 
Siyati elèv la: ___________________________________________________________________ 
 
 
Siyati paran ou byen moun responsab la: _____________________________________________ 
 
 
Dat: __________________________________________________________________________ 
 
 
System lekòl lokal: ___________________________________________________________ 
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